STATUTENWUZIGING

Zaaknummer : 2024.038737.01

Heden, zeven augustus tweeduizend vierentwintig, verscheen voor mij, mr.
Stephanie Denise Scheiberlich, notaris te Harderwijk:

de heer Jaap-Hendrik Denee, geboren te Harderwijk op vijftien maart
negentienhonderd drieénzeventig (15-03-1973), wonende Prinsesselaan 37 te-
3851 XM Ermelo, gehuwd,

te dezen handelende in hoedanigheid van voorzitter van na te melden codperatie.-

De verschenen persoon verklaarde:
Inleiding

Statutenwijziging
Ter uitvoering van gemelde besluiten worden de statuten van de vereniging

De ledenvergadering van de cobperatie: Codperatieve Apotheken Noord
West Veluwe U.A., statutair gevestigd te gemeente Harderwijk, feitelijk
gevestigd Wethouder Jansenlaan 90 te 3844 DG Harderwijk, ingeschreven in—
het handelsregister onder nummer 08121433,
heeft op éénendertig mei tweeduizend vierentwintig (31-05-2024) op
statutaire wijze besloten de statuten van de vereniging te wijzigen.

De coOperatie is als vereniging opgericht op een oktober tweeduizend drie—
(01-10-2003).
De statuten van destijds de vereniging zijn vastgesteld bij notariéle akte op vijf-
januari tweeduizend vier (05-01-2004) verleden voor notaris mr. P. Pieltjes te—
Nunspeet.
De vereniging is omgezet in een coOperatie en de statuten zijn laatstelijk——
gewijzigd bij akte op acht oktober tweeduizend veertien (08-10-2014)———
verleden voor notaris mr. S.D. Scheiberlich te Harderwijk.
Op grond van het bepaalde in de statuten is iedere bestuurder bevoegd van—
deze statutenwijziging bij notariéle akte te doen blijken.
Van de notulen van voormelde vergadering is een exemplaar aan deze akte—
gehecht.

geheel gewijzigd en wordt de vereniging voortaan geregeerd door de navolgende—

STATUTEN:
Begripsbepalingen
In deze statuten wordt verstaan onder:

Algemene vergadering:
het orgaan dat wordt gevormd door de leden of de vergadering van leden (of—
hun gevolmachtigden) en andere personen gerechtigd om de vergadering bij—
te wonen.
Bestuur:
het bestuur van de codperatie.
Codperatie:




de rechtspersoon waarop deze statuten betrekking hebben.
- Dienstapotheek Noord West Veluwe:
de apotheekvoorziening gevestigd bij de huisartsenpost van ziekenhuis St
Jansdal te Harderwijk ten behoeve van de grootschalige dienstwaarneming—
Harderwijk.
- Jaarrekening:
de balans, de winst- en verliesrekening en de toelichting op deze stukken.——
- KNMP:
De Koninklijke Nederlandse Maatschappij ter bevordering van de Pharmacie.—
- Leden:
de leden van de codperatie.
- Lid:
een lid van de codperatie.
- Begroting:
de begroting van de cooperatie, opgesteld door het bestuur en goedgekeurd—
door de algemene vergadering.
- Schriftelijk:
bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar
communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan——
worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende
zekerheid kan worden vastgesteld.
- Werkgebied:
de gemeenten Ermelo, Harderwijk, Nunspeet, Putten en Zeewolde.
- Beherend apotheker
een apotheker niet zijnde eigenaar van een apotheek rechtspersoon.
Naam en zetel
Artikel 1
1. De codperatie draagt de naam: Codperatieve Apotheken Noord West Veluwe:
U.A.
2. De codperatie heeft haar zetel in de gemeente Harderwijk.
Doel
Artikel 2
1. De codperatie heeft ten doel te voorzien in de stoffelijke behoeften van haar—
leden krachtens overeenkomsten tussen haar en haar leden gesloten in het—
apotheekbedrijf dat de codperatie uitoefent of doet uitoefenen, alsmede al—
hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe op enigerlei wijze—
bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin.
2. Zijtracht dit doel onder meer te bereiken door:
a. hetverzorgen van zichtbare farmaceutische zorg in gezamenlijkheid met—
het regionale zorglandschap met als doel de kwaliteit en
toekomstbestendigheid van de zorg vorm te geven;




Leden van de codperatie
Artikel 3
1.

j- het beleggen en beheren van vermogensbestanddelen;

het exploiteren van een apotheekvoorziening;
c. hetverzorgen van een goede en doelmatige geneesmiddelenvoorziening—
buiten de dagelijkse praktijkuren van de apotheken in het werkgebied, in—
gevallen waar de toediening geen uitstel gedoogt;
d. hetvoorzien in een geschikte werk- en verblijfsruimte voor de
Dienstapotheek Noord West Veluwe;
e. hetvoorzien van een geneesmiddelvoorraad in genoemde ruimte;

f. hetvoorzien in een receptverwerkings- en communicatiesysteem;

g. hetvoorzien in bezetting door gekwalificeerde beroepskrachten tijdens—
openingsuren van Dienstapotheek Noord West Veluwe;
h. het voeren van overleg met huisartsen betrokken bij de Dienstapotheek—
Noord West Veluwe terzake van farmacotherapie;
i. het oprichten van, het deelnemen in, het financieren van, het leiding
geven aan dan wel het exploiteren van ondernemingen op soortgelijk en—
aanverwant gebied;

k. het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden die met het
voormelde doel in verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.——

Leden mogen uitsluitend zijn:
- natuurlijke personen;
- rechtspersonen,
zijnde degene die voor eigen rekening en risico het beroep van openbaar
apotheker uitoefenen of doen uitoefenen en waarvan de apotheek is
gevestigd op de Noord West Veluwe of in Flevoland.
Leden zijn zij die zich schriftelijk als lid bij het bestuur hebben aangemeld en—
door het bestuur als lid zijn toegelaten. Hiervan blijkt uit een door het bestuur-
afgegeven verklaring, alsmede de getekende ledenovereenkomst.

Ingeval van niet-toelating door het bestuur kan de ledenvergadering alsnog—
tot toelating besluiten met een meerderheid van ten minste drie/vierde van—
de stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin ten minste twee/derde—
van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Het lidmaatschap van de co6peratie is voor overdracht vatbaar.
Op zodanige overdracht is het bepaalde in artikel 6 van deze statuten van
overeenkomstige toepassing.
Het lidmaatschap van een rechtspersoon die door fusie of splitsing ophoudt te:
bestaan, gaat over op de verkrijgende rechtspersoon onderscheidenlijk
overeenkomstig de aan de akte van splitsing gehechte beschrijving over op—
één van de verkrijgende rechtspersonen.
Het lidmaatschap kan worden overgedragen bij onderhandse akte en




Lidmaatschap
Artikel 4
1.

9.

Einde lidmaatschap
Artikel 5
1.

kennisgeving daarvan aan de codperatie.

De leden en de oud-leden zijn niet aansprakelijk voor de verbintenissen van—
de colperatie.
Het lidmaatschap en de daaruit voortvloeiende rechten en verplichtingen zijn-
ondeelbaar. Elk lidmaatschap wordt geregistreerd in het daartoe bestemde—
ledenregister met daaraan verbonden stemrechten als omschreven in deze—
statuten, de deelgerechtigdheid in het co6peratievermogen, de
deelgerechtigdheid in de winst van de codperatie en de deelgerechtigheid in—
het liquidatiesaldo.
leder lid is jaarlijks een contributie verschuldigd. De hoogte van de contributie-
wordt vastgesteld door de ledenvergadering.
Het lidmaatschap is vatbaar voor vervreemding met inachtneming van het in—
deze statuten bepaalde.
Het lidmaatschap wordt beheerst door deze statuten met als uitbreiding en—
als aanvulling op deze statuten een door de ledenvergadering vast te stellen—
bindend huishoudelijk reglement.
Indien een lidmaatschap tot een onverdeeldheid behoort, kan zij slechts door-
een gemachtigde van hen tegenover de codperatie worden vertegenwoordigd-
en alleen deze gemachtigde mag het stemrecht in de ledenvergadering
uitoefenen.
Van een lid-rechtspersoon als bedoeld in artikel 3 dient een directeur, een lid—
van de raad van toezicht, een bestuurslid of een (beherend) apotheker door—
het bestuur van het lid-rechtspersoon te worden gemachtigd om deze
tegenover de codperatie te vertegenwoordigen, met dien verstande dat per—
lid-rechtspersoon slechts één persoon kan worden gemachtigd en alleen door-
deze gemachtigde het stemrecht in de ledenvergadering kan worden
uitgeoefend.
Het lidmaatschap omvat voorts het recht, na ontbinding van de codperatie, op
een deel van het liquidatiesaldo, vastgelegd in het ledenregister
overeenkomstig artikel 4 lid 2 van deze statuten, daarbij bijzondere
bepalingen niet uitgesloten, alsmede alle overige rechten en verplichtingen—
welke uit deze statuten blijken.
Elke aansprakelijkheid van de leden of de oud-leden voor een tekort van de—
cooOperatie is uitgesloten.

Het lidmaatschap eindigt, behoudens het bepaalde in de leden 2 en 3 van
artikel 3 van deze statuten:
a. indien het lid is:




N

- een natuurlijke persoon: door de dood van het lid;
- een rechtspersoon: doordat die rechtspersoon ophoudt te bestaan—
anders dan door fusie op splitsing;
door opzegging door het lid;
c. door opzegging door de codperatie; zodanige opzegging zal geschieden:—
- wanneer een lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten door-
de statuten voor het lidmaatschap gesteld; en/of
- wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de codperatie niet nakomt,
alsook wanneer redelijkerwijs van de codperatie niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren;
d. door ontzetting; ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een-
lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de codperatie—
handelt, of de cotperatie op onredelijke wijze benadeelt;
e. door overdracht van het lidmaatschap aan of de verkrijging van het
lidmaatschap door een ander.
Opzegging door de codperatie geschiedt door het bestuur, na goedkeuring—
van de algemene vergadering.
Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de co6peratie kan
slechts geschieden met inachtneming van een opzeggingstermijn van zes (6)—
maanden.
Echter kan het lidmaatschap in ieder geval worden beéindigd tegen het eind—
van het boekjaar, volgend op het boekjaar waarin wordt opgezegd.
Voorts kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beéindigd indien van de——
cooperatie of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren.
Een opzegging in strijd met het bepaalde in lid 3 van dit artikel doet het
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de
datum waartegen was opgezegd.
Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen
binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn—
verplichtingen zijn verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld; het—
besluit is alsdan niet op hem van toepassing.
Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen—
een maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van de
Cooperatie in een andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing in de zin van
Boek 2 Titel 7 Burgerlijk Wetboek.
Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.
Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de co6peratie op—
grond dat een lid zijn verplichtingen jegens de codperatie niet nakomt of dat—
redelijkerwijs van de cooperatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap te-
laten voortduren, alsmede van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap-




10.

Vervreemding van het lidmaatschap
Artikel 6

1.

staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving—
van het besluit beroep open op de algemene vergadering.
Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit met opgave van—
redenen in kennis gesteld.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst,—
met dien verstande evenwel dat het geschorste lid toegang heeft tot de
algemene vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld, en—
bevoegd is daarover het woord te voeren.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft
desalniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.
Aan uittreding uit de codperatie zijn, onverminderd het in de vorige leden——
bepaalde, de volgende voorwaarden verbonden:
- in het geval de cooperatie ledenkapitaal heeft opgeéist, zal het
ledenkapitaal dat door het betreffende lid is voldaan en niet reeds aan—
hem is terugbetaald, aan hem moeten worden terugbetaald bij het einde-
van zijn lidmaatschap, zonder enige rentevergoeding;
- gedurende de opzegtermijn van zes (6) maanden is het lid gehouden zijn—
verplichtingen uit de ledenovereenkomst na te komen en meer specifiek—
de dienstwaarneming, bij gebreke waarvan hij een boete verschuldigd zal-
zijn zoals opgenomen in de ledenovereenkomst per gemiste dienst
conform het per jaar opgestelde dienstrooster.

De vervreemding van het lidmaatschap behoeft de voorafgaande goedkeuring-
van de ledenvergadering. Na het verkrijgen van deze goedkeuring zal de
overdracht binnen drie maanden dienen plaats te vinden.
De goedkeuring wordt geacht te zijn verleend, indien de ledenvergadering——
niet binnen zes weken nadat het verzoek bij het bestuur van de codperatie is—
ingediend heeft beslist. Indien de ledenvergadering goedkeuring voor de
vervreemding weigert, is de cooperatie verplicht het lid in de gelegenheid te—
stellen uit de cooperatie te treden onder gelijktijdige vergoeding van de
waarde van het lidmaatschap.
Indien een lid-natuurlijk persoon zijn apotheek omzet in een rechtspersoon, of
een lid-rechtspersoon ontbindt zijn rechtspersoon en zet de apotheek voort—
als natuurlijk persoon, dan is volgens deze statuten geen sprake van
vervreemding en kan het lidmaatschap zonder goedkeuring van de
ledenvergadering worden overgedragen aan de rechtspersoon, dan wel de—
natuurlijke persoon.
De waarde van het lidmaatschap wordt, indien daar geschil over bestaat,
vastgesteld door drie deskundigen, waarvan er één door het uittredende lid—
wordt aangewezen, één door de ledenvergadering, welke beide aldus




Bestuur
Artikel 7
1.

aangewezen deskundigen tezamen een deskundige aanwijzen. Indien het
uittredende lid of de ledenvergadering in gebreke blijft een deskundige aan te-
wijzen, zal de meest gerede partij aanwijzing van de ontbrekende deskundige-
kunnen vragen aan de ondergetekende notaris danwel degene die haar
protocol heeft overgenomen.

Het bestuur bestaat uit een door de algemene vergadering vast te stellen
aantal personen. Bestuursleden kunnen zowel natuurlijke personen zijn als—
rechtspersonen. Indien een lid-rechtspersoon tot bestuurslid wordt benoemd,-
zal het lid zijn rechtsgeldig vertegenwoordiger of beherend apotheker
afvaardigen als bestuurslid.
Zowel leden als niet-leden kunnen lid van het bestuur zijn, met dien verstande-
dat het aantal niet-leden dat deel uitmaakt van het bestuur is beperkt tot één-
(2).
Leden van het bestuur worden benoemd door de algemene vergadering.
Het bestuur zal verder uit zijn midden een voorzitter, penningmeester en een-
secretaris benoemen en zal voorzien in hun vervanging bij hun afwezigheid.—
Voor de invulling van elke vacature stelt het bestuur een profielschets op voor-
de leden van het bestuur rekening houdend met de aard van de codperatie,—
diens activiteiten en de gewenste deskundigheid en achtergrond van de leden-
van het bestuur.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar.——
Onder een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee
opeenvolgende jaarlijkse ledenvergaderingen. De bestuursleden treden af——
volgens een door het bestuur op te maken rooster. Een volgens het rooster—
aftredend bestuurslid is eenmaal onmiddellijk herbenoembaar.
Elk lid van het bestuur, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd,—
kan te allen tijde door de algemene vergadering worden ontslagen of
geschorst.
Elke schorsing kan één of meer malen worden verlengd, maar in totaal niet—
langer duren dan drie maanden.
Is na verloop van die tijd geen beslissing genomen tot opheffing van de
schorsing of tot ontslag, dan eindigt de schorsing.
Het besluit tot benoeming, schorsing en ontslag kan door de algemene
vergadering slechts worden genomen met een meerderheid van twee/derde—
van de uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste
drie/vierde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Is niet drie/vierde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt na—
die vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen te houden binnen—
vier weken na de eerste vergadering, waarin over het voorstel zoals dat in de—




Taken en bevoegdheden
Artikel 8
1.

vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of—
vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid—
van ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.
Indien bij een stemming over een meervoudige voordracht geen van de
kandidaten bij de eerste stemming een gewone meerderheid behaalt, wordt—
een tweede stemming gehouden tussen de kandidaten die het hoogste
respectievelijk het op één na hoogste aantal stemmen hebben behaald.
Staken bij de tweede stemming de stemmen, dan beslist het lot. Indien bij de—
eerste stemming de stemmen staken wordt een tweede stemming gehouden.-
Benoemd is die kandidaat die bij de tweede stemming de meerderheid haalt—
of door loting na een tweede stemming is aangewezen.
Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts:
a. door bedanken;
b. doordat hij failliet wordt verklaard, surseance van betaling aanvraagt,——
onder curatele wordt gesteld, verzoekt om toepassing van de
schuldsaneringsregeling als bepaald in de Faillissementswet of op andere-
wijze het vrije beheer over zijn vermogen verliest;
c. door zijn onherroepelijke veroordeling voor een misdrijf;
d. indien het betreft een natuurlijke persoon: door de dood van het lid van—
het Bestuur.

Behoudens de beperkingen volgens deze statuten is het bestuur belast met—
het besturen van de codperatie. Bij de vervulling van hun taak richten de
bestuurders zich naar het belang van de codperatie en de met haar
verbonden organisatie.
Zo het bestuur uit meer dan één lid bestaat, kan de algemene vergadering één
van hen benoemen tot financieel bestuurder of tot algemeen bestuurder of—
een lid van het bestuur zodanige andere titel toekennen als zij zal verkiezen.—
Het bestuur vergadert zo dikwijls een of meer van zijn leden dit nodig acht.—
De oproeping geschiedt - onder vermelding van de te behandelen

punten - door het lid van het bestuur van wie het initiatief tot de vergadering—
uitgaat, met inachtneming van een oproepingstermijn van ten minste zeven—
(7) dagen.
De leden van het bestuur kunnen zich door een ander lid van het bestuur bij—
schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen.
Bestuursvergaderingen kunnen worden gehouden door middel van
telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander
communicatiemiddel, mits elk deelnemend lid van het bestuur door alle
anderen gelijktijdig kan worden gehoord en mits dergelijke vergaderingen——
worden voorgezeten vanuit Nederland.




10.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen mits dit schriftelijk—
geschiedt, alle leden van het bestuur in het te nemen besluit gekend zijn en—
geen van hen zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet.
Het bestuur besluit, zowel in als buiten vergadering, met volstrekte
meerderheid van stemmen van alle in functie zijnde leden van het bestuur.—
Bij staken van stemmen is de stem van de voorzitter van het bestuur
doorslaggevend; is er geen voorzitter van het bestuur aangewezen, dan beslist
de algemene vergadering.
Bestuursvergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het
bestuur.
Is geen voorzitter van het bestuur aangewezen of is de voorzitter van het
bestuur afwezig, dan wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.

De voorzitter van de vergadering wijst een van de aanwezige leden van het—
bestuur, of zo die tot de vergadering is toegelaten, een speciaal daartoe
uitgenodigde persoon aan notulen van het in de vergadering verhandelde te—
houden.
De notulen worden getekend door de voorzitter en de notulist van de
betreffende vergadering.
Het door de voorzitter van de bestuursvergaderingen uitgesproken oordeel—
omtrent de uitslag van een stemming, alsmede, voor zover gestemd werd——
over een niet op schrift vastgelegd voorstel, het oordeel over de inhoud van—
een genomen besluit, is beslissend.
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in de voorgaande zin——
bedoelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe
stemming plaats, wanneer de meerderheid van de stemgerechtigde
aanwezigen of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of met——
briefjes geschiedde, één stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.
Alle notulen van de bestuursvergaderingen alsmede alle schriftelijke besluiten-
worden opgenomen in een notulenregister.
Wanneer de coOperatie van enig besluit van het bestuur wil doen blijken, is de
ondertekening van het stuk waarin het besluit is vervat door het bestuur
voldoende en vormt dat stuk dwingend bewijs van het bestaan van dat
besluit.
Indien er meer dan één lid van het bestuur is, kan het bestuur een reglement—
opstellen waarin aangelegenheden haar intern betreffende, worden geregeld.-
Een dergelijk reglement mag niet in strijd zijn met het bepaalde in deze
statuten.
Voorts kunnen de leden van het bestuur al dan niet bij reglement hun
werkzaamheden onderling verdelen.




11.

12.

13.

14.

15.

16.
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De algemene vergadering kan bepalen dat deze regels en taakverdeling op——
schrift moeten worden vastgelegd en kan deze regels en taakverdeling aan—
haar goedkeuring onderwerpen.
Het Bestuur behoeft de goedkeuring van de Algemene Vergadering voor
besluiten omtrent:
a. het huren, verhuren, verwerven, vervreemden of bezwaren van
registergoederen;
b. hetverbinden van de codperatie of haar bezittingen voor schulden van—
derden door borgtocht of anderszins;
c. het wijzigen van de aard en het doel van de onderneming dat de
Cooperatie doet uitoefenen;
d. hetaangaan van alle rechtshandelingen, andere dan hiervoor genoemd,—
waarvan het belang of de waarde van vijfduizend euro (€ 5.000,00), te—
boven gaat of waardoor de codperatie voor langer dan één jaar wordt——
verbonden waarbij met elkaar samenhangende handelingen als één
handeling worden beschouwd; de Algemene Vergadering is steeds
bevoegd bedoeld bedrag te wijzigen,
tenzij de bovengenoemde (rechts-)handelingen reeds in de begroting zijn
opgenomen dat door de Algemene Vergadering is goedgekeurd.
De Algemene Vergadering is bevoegd andere dan de in lid 11 bedoelde
besluiten van het Bestuur aan haar goedkeuring te onderwerpen.
Deze besluiten dienen duidelijk te worden omschreven en Schriftelijk aan het—
Bestuur te worden meegedeeld.
Het Bestuur behoeft de goedkeuring van de Algemene Vergadering voor
besluiten strekkende tot het sluiten - overdragen (in genot) daaronder
begrepen - van het bedrijf van de Codperatie of van een belangrijke
deelneming van de codperatie.
Het ontbreken van de ingevolge de leden 11, 12 en 13 van dit artikel vereiste—
goedkeuring tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur of de—
leden van het Bestuur niet aan.
Het Bestuur is verplicht de aanwijzingen van de Algemene Vergadering op te—
volgen omtrent de algemene lijnen van het te volgen financiéle, sociale en——
economische beleid en van het personeelsbeleid in de cotperatie.
In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de
overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast.
In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige
bestuurder wordt de codperatie tijdelijk bestuurd door een persoon die
daartoe door de Algemene Vergadering steeds moet zijn aangewezen.
Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid—
dat
a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen
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onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken; of
b. de bestuurder is geschorst.
17. De leden van het Bestuur zijn, tenzij de Algemene Vergadering anders beslist,—
verplicht de Algemene Vergadering bij te wonen.
Zij hebben in de Algemene Vergadering een adviserende stem.
18. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden—
organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het——
besluit genomen door de algemene vergadering.
Vertegenwoordiging
Artikel 9
1. Het bestuur vertegenwoordigt de co6peratie.
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt mede toe aan twee
gezamenlijk handelende leden van het bestuur.
2. Het bestuur kan functionarissen met algemene of beperkte
vertegenwoordigingsbevoegdheid aanstellen.
leder van hen vertegenwoordigt de co6peratie met inachtneming van de
begrenzing aan zijn bevoegdheid gesteld.
De titulatuur van deze functionarissen wordt door het bestuur bepaald.
Deze functionarissen kunnen worden ingeschreven in het handelsregister,——
met vermelding van de omvang van hun vertegenwoordigingsbevoegdheid.—
3. Ingeval van een tegenstrijdig belang tussen de coOperatie en een lid van het—
bestuur kan de cooperatie worden vertegenwoordigd door het lid van het——
bestuur of de andere persoon die de algemene vergadering daartoe aanwijst.-
4. Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving
worden aanvaard.
Jaarverslag, rekening en verantwoording
Artikel 10
1. Het cooperatiejaar is gelijk aan het kalenderjaar.
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de codperatie
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en—
verplichtingen kunnen worden gekend. Titel 9 van Boek 2 Burgerlijk Wetboek—
is daarvoor de leidraad.
3. Het bestuur brengt op een ledenvergadering binnen zes maanden na afloop—
van het coOperatiejaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een
balans, een winst- en verliesrekening en een toelichting (deze stukken hierna—
ook te noemen: jaarrekening) rekening en verantwoording over zijn in het——
afgelopen boekjaar gevoerde bestuur. Blijft het bestuur met het doen van——




Bestemming winst
Artikel 11
1.

2.
Algemene vergaderingen

Artikel 12
1.

-12 -

rekening en verantwoording in gebreke dan kan ieder lid deze in rechte van—
het bestuur vorderen.
De jaarrekening en de jaarverslagen van het bestuur worden ten minste zeven-
(7) dagen voor de ter behandeling van deze stukken bijeengeroepen

ledenvergadering, aan de houders van ledenbewijzen toegezonden.

Nadat het voorstel tot vaststelling van de jaarrekening door de
ledenvergadering aan de orde is geweest, zal aan de ledenvergadering het——
voorstel worden gedaan om kwijting te verlenen aan de bestuurders voor het-
door hen in het desbetreffende boekjaar gevoerde beleid, voor zover van dat—
beleid uit de jaarrekening blijkt of dat beleid aan de algemene vergadering——
bekend is gemaakt.
Het bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in de leden 2 en 3, conform—
de daartoe gestelde wettelijke termijn te bewaren.

De algemene vergadering beslist welke bestemming aan de winst, blijkende—
uit de vastgestelde jaarrekening, wordt gegeven.
Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves mag een tekort slechts-
worden gedelgd voor zover de wet dat toestaat.

Aan de algemene vergadering komen in de codperatie alle bevoegdheden toe-
die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.
Jaarlijks wordt minimaal twee keer een reguliere ledenvergadering gehouden.-
De eerste vergadering vindt plaats uiterlijk binnen zes maanden na afloop van-
het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene
vergadering, tijdens welke vergadering onder meer aan de orde komen:
a. hetjaarverslag;
b. vaststelling van de jaarrekening;
c. verlening van decharge aan leden van het bestuur;
d. tenzij voor het desbetreffende boekjaar reeds aan een accountant een—
opdracht als bedoeld in artikel 10 van deze statuten is verleend:
benoeming van een accountant;
voorziening in eventuele vacatures;
f.  voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping—
voor de vergadering.
De agenda van de tweede vergadering bevat in ieder geval het adviseren, dan-
wel besluiten over de vaststelling van de begroting en van het
activiteitenplan voor het volgend boekjaar.
Andere algemene vergaderingen worden bijeengeroepen zo dikwijls het
bestuur dit wenselijk oordeelt, of wanneer het daartoe volgens de wet of de—

@




Toegang en stemrecht
Artikel 13
1.
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statuten verplicht is.
Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is-
tot het uitbrengen een tiende gedeelte van de stemmen in de algemene
vergadering, is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een algemene—
vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na indiening van—
het verzoek.
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven,—
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping——
overeenkomstig artikel 16 van deze statuten of bij advertentie in ten minste—
één ter plaatse waar de cooperatie gevestigd is, veelgelezen dagblad, met——
inachtneming van de in artikel 16 van deze statuten vermelde
oproepingstermijn.
De verzoekers kunnen alsdan anderen dan leden van het bestuur belasten——
met de leiding van de vergadering en het opstellen van de notulen.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden , de leden van het—
bestuur die geen lid zijn en beherend apothekers.
Behoudens het bepaalde in deze statuten hebben geschorste leden en
geschorste leden van het bestuur geen toegang tot de algemene vergadering.-
Geschorste leden van het bestuur hebben wel toegang tot de algemene
vergadering waarin hun schorsing wordt behandeld.
Indien het bestuur bij de oproeping tot een algemene vergadering de
mogelijkheid daartoe heeft geopend, zijn de leden bevoegd hun
bevoegdheden als genoemd in de eerste volzin van dit lid en in lid 3 van dit—
artikel door middel van een elektronisch communicatiemiddel uit te oefenen,-
mits (i) de voorwaarden te stellen aan het gebruik van het
communicatiemiddel zoals de verbinding, de beveiliging en dergelijke bij de—
oproeping worden bekendgemaakt, (ii) het lid kan worden geidentificeerd, (iii)-
het lid rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen op de
vergadering, en (iv) indien deze mogelijkheid daartoe is geopend, het lid kan—
deelnemen aan de beraadslagingen en (v) het lid het stemrecht kan
uitoefenen, dit laatste voor zover hem het stemrecht toekomt.
Over toelating van andere dan de in lid 1 van dit artikel bedoelde personen—
beslist de voorzitter van de vergadering.
Het aantal stemmen per lid is gelijk aan het aantal apotheekvestigingen dat—
het lid in het werkgebied exploiteert. Het bestuur houdt een overzicht bij van—
het aantal vestigingen per lid.
Het lid dat is geschorst heeft geen stemrecht.
Een lid van het bestuur dat geen lid is, heeft een raadgevende stem.
Een lid kan aan een ander lid of aan zijn beherend apotheker schriftelijk




Voorzitterschap. Notulen
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1.

Besluitvorming in de algemene vergaderingen
Artikel 15
1.
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volmacht verlenen tot het uitbrengen van zijn stem.
Indien het bestuur de mogelijkheid daartoe schriftelijk heeft geopend, kunnen-
stemmen voorafgaand aan de algemene vergadering via een elektronisch
communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan de dertigste—
dag voor die van de vergadering, op een speciaal daartoe aangewezen e-
mailadres.
Deze stemmen worden gelijkgesteld met stemmen die in de algemene
vergadering worden uitgebracht.
Een aldus uitgebrachte stem is onherroepelijk en bindt ook degene die in de—
periode tussen het uitbrengen van die stem en het tijdstip van de algemene—
vergadering het betrokken lidmaatschapsrecht verkrijgt.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het
bestuur.
Ontbreekt de voorzitter, dan treedt één van de andere leden van het bestuur,-
door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op.
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de-
vergadering zelf in haar leiding.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door een daartoe door de—
voorzitter aangewezen persoon notulen gemaakt die door de voorzitter en de-
notulist worden vastgesteld en ondertekend.
Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van—
het verhandelde doen opmaken.
De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de—
leden gebracht.

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent
de uitslag van een stemming is beslissend.
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd—
werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in lid van dit artikel
bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe
stemming plaats, indien de meerderheid van de vergadering of, indien de
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een
aanwezig lid dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.
Besluiten als bedoeld in de artikelen 7 lid 4, 17, 18 en 19 worden genomen—
met een versterkte meerderheid van ten minste drie/vierde van de
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uitgebrachte stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin ten minste——
twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Alle overige besluiten van de algemene vergadering worden genomen met—
een volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen, voor zover door—
de wet geen grotere meerderheid is voorgeschreven.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht.

Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid—
heeft verkregen, heeft een tweede stemming plaats.
Heeft alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden-
herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid—
heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen
staken.
Bij gemelde herstemming (waaronder niet is begrepen de tweede stemming)—
wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande
stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon op wie bij die
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht.

Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan—
één persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die—
personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden
uitgebracht.
Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist—
het lot wie van beiden is gekozen.
Staken de stemmen dan is het voorstel verworpen, onverminderd het
bepaalde in lid 5 van dit artikel.
Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter bepaalt dat de—
stemmen op een andere wijze worden uitgebracht.
Indien het betreft een verkiezing van personen kan ook een aanwezig lid——
verlangen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht.
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een lid hoofdelijke stemming—
verlangt.
Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd-
zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene
stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede een—
voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al is de oproeping niet op
de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het——
oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende—
formaliteit niet in acht genomen.
Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht—
als een besluit van de algemene vergadering.
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Dit geldt ook voor besluiten tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van.
de colperatie.
Bijeenroeping algemene vergadering
Artikel 16
1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur,
onverminderd het bepaalde in artikel 12 lid 4 van deze statuten.
De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het—
ledenregister, bedoeld in artikel 4 van deze statuten.
De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste zeven dagen.
De oproeping kan, indien de vergadergerechtigde hiermee instemt,
geschieden door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en
reproduceerbaar bericht aan het adres dat door het lid voor dit doel
schriftelijk aan de coOperatie is bekend gemaakt.
2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld,
onverminderd het bepaalde in artikel 18 en 19 van deze statuten.
Huishoudelijk reglement
Artikel 17
1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen.
2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die—
geen dwingend recht bevat, noch met de statuten.
3. Op besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is het
bepaalde in artikel 18 van overeenkomstige toepassing.
Statutenwijziging
Artikel 18
1. Onverminderd het bepaalde in artikel 15 leden 8 en 9 kan in de statuten van—
de cooOperatie geen verandering worden gebracht dan door een besluit van—
een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat—
aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
2. Zijdie de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een——
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen—
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen—
wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de—
leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt:
gehouden.
3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van ten minste——
drie/vierde van de stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin ten
minste twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Is niet twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt na-
die vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen te houden binnen—
vier weken na de eerste vergadering, waarin over het voorstel zoals dat in de—
vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of—
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vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid—
van ten minste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen.
4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle—
akte is opgemaakt.
Tot het doen verlijden van die akte is ieder lid van het bestuur bevoegd.
Ontbinding
Artikel 19
1. De coodperatie kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
vergadering.
Het bepaalde in de leden 1 en 3 van artikel 18 van deze statuten is van
overeenkomstige toepassing.
2. Nade ontbinding geschiedt de vereffening door de leden van het bestuur.——
De algemene vergadering kan besluiten om andere personen tot vereffenaar—
te benoemen.
3. Van het batig saldo na vereffening wordt allereerst aan de leden
overgedragen het door hen gestorte ledenkapitaal voor zover dat niet reeds—
eerder is terugbetaald.
Hetgeen daarna resteert, wordt overgedragen aan degenen die ten tijde van—
het besluit tot ontbinding lid waren.
Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het—
batig saldo worden gegeven.
4. Op de vereffening zijn voor het overige de bepalingen van Boek 2 Titel 1
Burgerlijk Wetboek van toepassing.
Aan te hechten stukken
- voormelde notulen.
Slot
Alvorens tot het verlijden van deze akte over te zijn gegaan, heb ik, notaris, de——
zakelijke inhoud aan de verschenen personen opgegeven en toegelicht.
De verschenen personen hebben verklaard op volledige voorlezing van de akte——
geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden van de inhoud van de akte te hebben-
kennis genomen en met de inhoud in te stemmen.
De verschenen personen zijn aan mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE is verleden te Harderwijk op de datum als in het hoofd van deze—
akte vermeld.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door—
de verschenen personen en vervolgens door mij, notaris, om veertien uur en twee-
minuten.
(Volgt ondertekening)







